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ADMINISTRACION PROVINCIAL

Numero 2693/24
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA

RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR,
ORGANIZACION Y TRANSPARENCIA

BOLSA DE EMPLEO DE LA CATEGORIA DE ENFERMERO/A, ESCALA
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICO MEDIO, GRUPO/SUBGRUPO A2,
DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA.

Por Decreto nium. 2024-5003, de 21 de noviembre del 2024, del Diputado delegado
de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion y Transparencia, se ha acordado
dictar resolucién del tenor literal siguiente:

“Vista la convocatoria para la provision en propiedad seis plazas de Enfermero de la
Diputacion Provincial de Avila, pertenecientes a la escala de Administracién Especial,
subescala Técnica, clase Media, grupo A, subgrupo A2, previstas en las Oferta de Empleo
Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal, cuyas bases especificas fueron aprobadas
por acuerdo de Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Avila de 27 de diciembre
del 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, nim. 251, de 31 de
diciembre del 2022.

Vista la propuesta del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la provision en
propiedad de seis plazas de Enfermero de la Diputacién Provincial de Avila, de fecha 10 de
octubre del 2024, por la que se acuerda aprobar la constitucion de Bolsa de Empleo de la
categoria de Enfermero para el nombramiento de funcionarios interinos.

Visto el contenido de la Base Séptima (7.4) de las Bases Especificas del proceso
selectivo referenciado de las que regian la convocatoria, en virtud de la cual se disponia
que: “En estaresolucion, que sera elevada al llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial
de Avila, el 6rgano de seleccion podra proponer la constitucién de Bolsa de Empleo, en la
figuraran por orden de puntuacion, todas las personas aspirantes, que habiendo superado
los procesos selectivos, excedan del numero de plazas convocadas”.

Considerando, asimismo, la existencia de dos Bolsas de Empleo previas de la citada
categoria de Enfermero/a, publicadas en el BOP num. 126, de 1 de julio del 2016, y en
la Sede Electrénica de la Excma. Diputacion Provincial de Avila, de fecha 27 de julio del
2020, y atendiendo a la caducidad de la vigencia de las mismas.

PRIMERO.- Aprobar la constituciéon de Bolsa de Empleo para el nombramiento de
funcionarios interinos o contrataciones laborales, de la categoria de Enfermero, grupo A,
subgrupo A2, para la provisién de plazas como la que es objeto la convocatoria, por orden
de puntuacion, de conformidad a lo establecido en la Base Octava de la convocatoria del
proceso selectivo arriba referenciado (Anexo I).
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SEGUNDO.- Declarar la caducidad de la Bolsa de Empleo de la categoria de Enfermero,
publicada en el BOP de Avila nim. 126, de 1 de julio del 2016, y de la Bolsa Extraordinaria
de la misma categoria, publicada en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de
la Excma. Diputacién Provincial de Avila, de fecha 27 de julio del 2020, por sustitucién
automatica al proponerse la constitucion de un nuevo listado de espera.

TERCERO.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Avila, en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de la Diputacién
Provincial de Avila, asi como en la pagina web corporativa, conforme a lo dispuesto en
el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

CUARTO.- Contra la presente resolucion, definitiva en via administrativa, cabe
interponer los siguientes recursos; bien, recurso potestativo de reposicién ante el mismo
6rgano que lo dictd, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, conforme lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
o bien, recurso contencioso administrativo directo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion del presente acuerdo. El recurso contencioso-
administrativo se interpondra ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo, conforme
lo dispuesto en los articulos 8.1, 25.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponer
cualquier otro recurso que estime oportuno en derecho.”

Lo que se hace publico para general conocimiento

Avila, 22 de noviembre del 2024.

El Diputado delegado de Recursos Humanos, Régimen Interior, Organizacion vy
Transparencia, Juan Carlos Sanchez Meson.
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DIPUTACION

DE AVILA

BOLSA DE EMPLEO DE LA CATEGORIA DE ENFERMERO DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA

NUM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI | PUNTUACION
1 | MORENO DE LAASUNCION, MARIA GEMMA 6670 40,28
2 | HERNANDEZ LOPEZ, ROCIO “*1610* 40,20
3 | AVILALOPEZ, JUANA 585 39,76
4 | SANCHEZ VELASCO, LORENA k1415 39,56
5 | JIMENEZ HERNANDEZ, PAULA “*3108** 38,50
6 | GARCIA SANTOS, SARA w725+ 38,40
7 | HERNANDEZ GONZALEZ, LAURA w3 37,44
8 | UBEDA HERRERO, MARTA “+5530** 36,82
9 | BORREGON CALLE, LUIS JOSE “4301** 36,68
10 | VAQUERO HERNANDEZ, MARIA ANGELES #3162+ 36,68
11 | HIDALGO DIAZ, MARIA VICTORIA =x8302** 35,24
12 | GRANDE JIMENEZ, SANDRA 74 K 35,06
13 | DE LAPUENTE FERNANDEZ DE LA PUENTE, ISABEL | **8123* 34,01
14 | GOMEZ MARTIN, PATRICIA 3 DB5x 33,97
15 | DE LA CRUZ GARCINUNO, MANUEL w701 33,94
16 | IZQUIERDO FERNANDEZ, MARIA REMEDIOS BT T 33,44
17 | PRIETO ANTON, ESTEFANIA “*AT60** 33,40
18 | MARIA GONZALEZ LOPEZ 0601 33,34
19 | RODRIGUEZ GARCIA, YAIZA “*800** 32,86
20 |GIL DE LAHOZ, MARTA “2010%* 32,72
21 | FRANCO RODRIGUEZ, JESUS B 1Q7 32,57
22 | SANCHEZ MANSO, TERESA “210** 32,24
23 | GARCIA DE LA PARRA, SEBASTIAN “kDA01** 31,55
24 | LOPEZ HERNANDEZ, JOSE MIGUEL “RDTA0** 29,92
25 | LOPEZ MARTIN, MARTA “4192%* 29,05
26 | BRANAS GOMEZ, RAQUEL 690" 28,50
27 | EL BATTIOUI CHAMLAL, SARA k1 563** 26,68
28 | GRANDE JIMENEZ, MARIA Hkk QBT 26,18
29 | RODRIGUEZ GARCIA, ESTELA 3408 25,97
30 | MELEIRO PASCUAL, CONSUELO Rc X . 24,84
31 | BLAZQUEZ GARCIA, ELENA “+6360** 24,84
32 | LOPEZ MARTIN, MARIA AZUCENA “62109** 22,32
33 | HINOJAL GONZALEZ, LUCIA 3053+ 21,96
34 | GUTIERREZ ARRIBAS, ANA ISABEL “*£1091** 20,88
35 | SAN SEGUNDO SEGOVIA, VIRGINIA *k ] 53+ 20,88
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