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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 2434/24
AYUNTAMIENTO DE PIEDRAHITA

ANUNCIO

Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Seleccion por Concurso (Ejecucién de los
Procesos de Estabilizacion de Empleo Temporal -D.A. 62 y 82 de la Ley 20/2021)
Asunto: PLAZA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 174

Vista la propuesta del tribunal de seleccion sobre el aspirante que ha quedado en
primer lugar que ha resultado ser:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
Maria De la Cruz Martin Garcia *FT079** 40,8

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local y el articulo [22/33] del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO

PRIMERO. Determinar definitivamente el aspirante aprobado que se detalla:

Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 | Maria de la Cruz Martin Garcia 7079 40,8

SEGUNDO. Proponer la inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de AUXILIAR DE
BIBLIOTECA de los siguientes candidatos' que no han superado el proceso de seleccion:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
1 | Carlos Pazos Nufez ***8063** 23,6
2 | Antonio Valle Fernandez FFAT02** 21,65
3 | Raquel Balbas Aguilar ***0698** 20
4 | Yolanda De la Camara Moreno ***4838** 20
5 | Beatriz Gonzalez Jiménez FET19** 20
1 Conforme a la Disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas

urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico en dichas bolsas se integraran
aquellos candidatos que, habiendo participado en el proceso selectivo correspondiente, y no habiendo
superado éste, si hayan obtenido la puntuacion que la convocatoria considere suficiente.

www.diputacionavila.es 15
bop@diputacionavila.es
Depdsito Legal AV.1.1.1958



16

={0]> N° 219] 7 de noviembre de 2024

6 | Paula Pillado Rozas *EITT74%* 20
7 | Ana Isabel De la Iglesia Remesal ***5865** 20
8 | Mirem Jaione Zabala Iriondo 7507 20
9 | Carlos Cortés Faid T 20
10 | Daniel Lépez Cafiete ***8430** 20
11 | Estela Garcia Diez ***0345** 20
12 | Maria Del Mar Hernandez Rodriguez ***5329** 20
13 | Alicia Borreguero Blasco *HAB34** 20
14 | Pablo Lago Mufioz ***4090** 20
15 | Inmaculada Concepcion Vazquez de laBarrera | ***5991** 14,4
16 | M? Esperanza Escudero Iglesias ***0608™** 10,64
17 | Fco. José Tamayo Toledo ***9050** 10
18 | M? Esther Sanchez Jiménez ***6576™* 9,2
19 | Luis José Iglesias Testera ***1290** 6,8
20 | lAigo Turrién Rodriguez ***0631** 0,75
21 | Myriam Gémez Martin ***6456™* 0,00
22 | M2 Aroa Masa Corral 7157 0,00
23 | Ana Belén Rodriguez Vazquez ***0341** 0,00
24 | Luisa Goémez Gonzalez ***90926™* 0,00
25 | Sonsoles De las Heras De las Heras 7853 0,00

TERCERO. En los casos de empate en puntuacion se resolvera, a los efectos de
establecer el orden de prelacion en la Bolsa, a través de un procedimiento alfabético
aleatorio.

CUARTO. Publicar la resolucion en la sede electronica y en el BOP, requiriendo al
aspirante propuesto para la formalizacion del contrato la documentacion justificativa de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Piedrahita, 7 de agosto del 2024.

La Alcaldesa, Maria del Carmen Zafra Fernandez.
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