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ADMINISTRACION LOCAL

Numero 880/13
Excmo. AYUNTAMIENTO DE AviLA

OFIcIALIA MAYOR

NORMAS POR LAS QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE ADMISION EN LA
ESCUELA INFANTIL DE TITULARIDAD MUNICIPAL“PIEDRA MACHUCANA”

En el marco normativo establecido por la Ley Organica 2/2006 de Educacion, que regula la
Educacion infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y ninos
desde el nacimiento hasta los seis anos de edad, estableciendo dentro del articulo 84 la regula-
cion de la admision de alumnos en Centros publicos y privados concertados de forma que se ga-
rantice el derecho a la educacion y el acceso en condiciones de igualdad, se regulan con estas
Normas el procedimiento de admision en la Escuela Infantil de titularidad Municipal Piedra Ma-
chucana.

Articulo 1.- Objeto.

1.— Las presentes Normas tienen como objeto regular el procedimiento de admision en la Es-
cuela Infantil “Piedra Machucana”, de titularidad del Ayuntamiento de Avila.

2.- El procedimiento de admisién comprendera la adjudicacion de plazas para la atencion de
los menores de O a 3 anos.

3.- La Escuela Infantil “Piedra Machucana” tendra, como maximo el nimero de alumnos de-
terminado por la Normativa autonémica reguladora de los procesos de admision de alumnos en
los Centros Infantiles de su titularidad ( Ley 2/2006 de 3 de Mayo), siendo para el curso 2013-2.014
las siguientes: 16 plazas para nifos nacidos en 2013, 39 plazas de nifios nacidos en 2012 y 60 pla-
zas para ninos nacidos en 2.011, ascendiendo el total de plazas del Centro a 115.

Articulo 2.- Requisitos Generales de Admision.

Los requisitos deberan cumplirse en la fecha de la correspondiente solicitud.

1.- Las plazas tendran como destinatarios los nifos cuya edad esté comprendida entre las
dieciséis semanas y los tres anos. No obstante, podra solicitarse plaza para los nifos en fase de

gestacion cuando su nacimiento esté previsto que tenga lugar con antelacion al 15 de Mayo de
2.013.

2.— Excepcionalmente, cuando las circunstancias sociolaborales de la familia lo justifiquen,
podran atenderse ninos de 12 a 16 semanas.

3.- No podra solicitarse plaza cuando el nino cumpla la edad de tres anos durante el ano de
presentacion de la solicitud.

4.- Podra solicitarse plaza para nifos en tramite de adopcién o acogimiento, condicionada a
la presentacion de la filiacion del nino en el momento de formalizar la matricula.
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5.- Al menos uno de los padres, tutores o el representante legal del nifio, asi como este, de-
beran estar empadronados en el municipio de Avila y mantener el empadronamiento durante
todo el periodo de permanencia del nifio en la escuela infantil.

Articulo 3.- Reserva de plazas para los nifios anteriormente matriculados.

Los ninos que ingresen en el Centro tendran derecho a una reserva de plaza para los cursos
posteriores sin necesidad de someterse a un nuevo proceso de admision, siempre que se acre-
dite que siguen cumpliendo los requisitos generales de acceso establecidos en las presentes
Normas y presenten en plazo la correspondiente solicitud de reserva de plaza.

Articulo 4.- Admisién de nifios con necesidades educativas especiales o nifios derivados desde
los Servicios Sociales Municipales.

Se reservarg, para niflos con discapacidad igual o superior al 33% que pudieran requerir du-
rante su escolarizacion o un periodo de la misma, determinados apoyos o atenciones educativas
especificas, 0 a los ninos derivados desde los Servicios Sociales Municipales hasta un 10% del
total de las plazas, pasando las que no se cubran por este turno al régimen general de acceso.

En el supuesto que existan mas solicitudes que reserva de plaza, se aplicara el Baremo pre-
visto en las presentes Normas.

La Comision de Valoracion determinara, a la vista de los informes emitidos por el Organo com-
petente, los casos en que el nino o nifla con discapacidad y/o necesidades educativas especia-
les computa por dos plazas.

No computaran como dos plazas aquellos nifnos con discapacidad que, por su gravedad, sean
atendidos por personal de apoyo.

Articulo 5.- Calendario y Horario.

1.— El centro prestara sus servicios a los nifos de lunes a viernes todos los dias durante once
meses al ano, de septiembre a julio ambos inclusive, excepto los dias que sean festivos o no la-
borables de conformidad con los calendarios de fiestas laborales en el ambito de la Comunidad
de Castillay Ledn vy las fiestas de caracter local determinadas con caracter oficial.

2.— Los ninos comenzaran el curso el cuarto dia laborable del mes de septiembre.

3.- La incorporacion por primera vez de los nifos requerira la planificacion del correspon-
diente periodo de adaptacion. Este periodo debera planificarse al inicio del curso y contemplara
la participacion y colaboracion de las familias, y la flexibilizacion del horario de los nifos para su
mejor adaptacion.

El periodo de adaptacion tendra con caracter general una duracion maxima de quince dias.

4.- El horario del Centro es el comprendido entre las 7,30 de la mananay las 15.30 horas, per-
mitiéndose la entrada en el Centro entre las 7,30 y las 9,00 horas y la salida a las 14,00 horas 0,
alternativamente, a las 15,30 horas.

Articulo 6.- Comisién de Valoracion.

1.— Se constituira una Comision de Valoracion, con el fin de coordinar el proceso de admision
y realizar la valoracion de las solicitudes de nuevo ingreso.

2.— La Comisién de Valoracion estara compuesta por los siguientes miembros:
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- Presidente, que sera el Alcalde o miembro corporativo en quien delegue.
- Un representante de cada grupo politico.
- Dos técnicos municipales.

Actuara como Secretario de la Comision, con voz pero sin voto, un funcionario del Ayunta-
miento, nombrado por el Alcalde.

3.- Son funciones de la Comisién de Valoracion:

a) Garantizar el buen funcionamiento del proceso de admision, segun lo establecido en estas
Normas.

b) Valorar las solicitudes conforme a los criterios establecidos en las presentes Normas y ela-
borar la relacion provisional de admitidos vy listas de espera.

c) Determinar, previa comprobacién del mantenimiento de requisitos por los interesados que
han efectuado reserva de plaza el niumero de plazas vacantes en el Centro.

d) Informar las reclamaciones y peticiones que en su caso se presenten.

e) Velar para que el Centro, facilite a los padres o tutores que lo soliciten y expongan en su ta-
blén de anuncios la siguiente informacion:

Unidades en funcionamiento en el centro.

Normativa reguladora de la admision de alumnos en el Centro Infantil.

Numero posible de plazas vacantes en cada una de las unidades para el aho académico al que
se refiere el proceso de admision.

Plazo de formalizacion de solicitudes y de matriculacion.

f) Requerir y conocer cuanta documentacion considere necesaria para valorar 1os casos con
impedimento justificado para atender al nino o nifa

g) Informar sobre las tarifas a abonar por los beneficiarios.

Articulo 7.— Determinacién del nimero de vacantes.

Antes de que se abra el plazo de admision de solicitudes de nuevo ingreso, la Comision de
Valoracion expondra en los Tablones de anuncios de la sede de Servicios Sociales Municipales
situado en la Avenida de la Inmaculada, numeros 19-21, en la Escuela Infantil Piedra Machucana,
en el Ayuntamiento y en la Municipal de Atencidn al Ciudadano, las plazas vacantes, de confor-
midad con el Anexo Il de las presentes Normas.

Articulo 8.- Solicitudes, plazo y lugar de presentacion.

1. - Las solicitudes de reserva de plaza, se formalizaran desde el 15 al 30 de Marzo de 2.013,
en la propia escuela de Educacion Infantil “Piedra Machucana” , en la sede de los Servicios So-
ciales Municipales situada en la Avenida Inmaculada n® 19-21 en horario de Lunes a Viernes, de
9,30 horas a 13,00 horas, o en la Oficina de Atencién al Ciudadano del Excmo. Ayuntamiento de
Avila, sita en la plaza del Mercado Chico, n® 1, en horario de Lunes a Viernes de 9,00 a 14,00 y
de Lunes a Jueves de 16,00 a 18,00 horas, conforme a lo establecido en el Anexo Ill de las Nor-
mas.

2.- Las plazas que no se hayan reservado seran consideradas como de nuevo ingreso, y seran
objeto de la correspondiente convocatoria publica por parte del Ayuntamiento a través de los ta-
blones de Anuncios Municipal y del propio Centro.
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Las solicitudes de nuevo ingreso se presentaran entre el 1y el 15 de Abril de 2.013, conforme
al modelo establecido en el Anexo | de las presentes Normas, en la sede de los Servicios Socia-
les Municipales situada en la Avenida Inmaculada n® 19-21 en horario de Lunes a Viernes, de 9,30
horas a 13,00 horas, o en la Oficina de Atencién al Ciudadano del Excmo. Ayuntamiento de Avila,
sita en la plaza del Mercado Chico, n® 1, en horario de Lunes a Viernes de 9,00 a 14,00 y de Lunes
a Jueves de 16,00 a 18,00 horas.

Los modelos de solicitudes de reserva de plaza y de nuevo ingreso, estaran disponibles aparte
de en los lugares de presentacion anteriormente indicados, en la pagina web municipal.

3.- Si las solicitudes no estuviesen debidamente cumplimentadas o no se acompanasen de
la documentacion exigida, se requerira al interesado para que en el plazo de 10 dias subsane la
falta 0 acompane los documentos preceptivos, con indicaciéon de que si asi no lo hiciese, se le con-
siderara desistido de su peticion, previa resolucion en tal sentido, conforme a lo establecido en
el articulo 711 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 9.- Documentacion.
1.- La documentacién se presentara en original o mediante copia compulsada.

La presentacion de la solicitud, tanto de nuevo ingreso como de reserva, implicara la autori-
zacion al érgano administrativo encargado de la verificacion de los datos, a fin que pueda obte-
ner directamente y/o por medios telematicos la informacién que estime precisa para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la
resolucion.

No obstante lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento podra requerir de la unidad familiar
solicitante cualquier medio demostrativo de los ingresos percibidos en el periodo previsto o cual-
quier otra documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos establecidos en las pre-
sentes Normas.

2.- Tiene la consideracion de documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos
generales la siguiente:

a) D.N.I. o N.I.E. del solicitante.

b) Libro de Familia. En el caso de que el nino no hubiera nacido durante el plazo de presen-
tacion de solicitudes, informe médico que acredite el estado de gestacion y fecha prevista de na-
cimiento.

c) Documentacioén acreditativa, en su caso, del acogimiento familiar permanente o preadoptivo.

d) Informe, en su caso, del equipo de atencidén temprana relativo a las necesidades educati-
vas especiales.

3.- Si las solicitudes no estuviesen debidamente cumplimentadas o no se acompanaran de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos generales de admision estableci-
dos en el apartado anterior, se requerira al interesado para que, en el plazo de 10 dias, subsane
la falta 0 acompane los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion en tal sentido, conforme a lo establecido en
el articulo 711 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.- A los efectos de aplicar los criterios de admision previstos en el Baremo, las solicitudes de
nuevo ingreso deberan ir acompafadas de la documentacion que a continuacién se relaciona:

www.diputacionavila.es bop@diputacionavila.es



oA
s
1
c. 2

g

.
¢

§ Boletin Oficial de la Provincia de Avila
-s.'v 12 Miércoles, 6 de Marzo de 2013 Numero 46

a) Documentacion justificativa de la situacion laboral:

En el caso de las personas trabajadoras que ejerzan su actividad por cuenta ajena, su situa-
cion laboral se acreditara mediante la aportacion de un certificado expedido al efecto por la per-
sona titular de la empresa o por el responsable del personal de la misma. Si desarrollan la actividad
por cuenta propia, se acreditara mediante certificacion de estar dado de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas y, en su caso, fotocopia del pago de la cuota correspondiente al afio en
curso. En el supuesto de que no exista obligacion legal de estar dado de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas de conformidad con la normativa vigente, se acreditara mediante la pre-
sentacion de una fotocopia de la correspondiente licencia de apertura expedida por el Ayunta-
miento respectivo y una declaracion responsable del interesado sobre la vigencia de la misma.

Con independencia de la naturaleza de la situacion laboral alegada, los solicitantes aportaran
igualmente Certificado actualizado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social.

b) Documentacion justificativa de la situacion socio familiar:

1.2 Familias monoparentales: Si en el Libro de Familia constan dos progenitores, se aportara
copia de la sentencia de separacion o divorcio y/o documentacion acreditativa de que el menor
esta exclusivamente a cargo el solicitante.

2.2 Copia del titulo de familia numerosa.

3.2 Copia del Certificado del grado de minusvalia del nifo o de los miembros de la unidad fa-
miliar que estén en dicha situacion.

c) Documentacion justificativa de la situacion socioeconémica:

La presentacion de la solicitud, tanto de nuevo ingreso como de reserva, implicara la autori-
zacion al érgano administrativo encargado de la verificacion de los datos, a fin que pueda obte-
ner directamente y/o por medios telematicos la informacién que estime precisa para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la
resolucion. No obstante lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento podra requerir de la unidad
familiar solicitante cualquier medio demostrativo de los ingresos percibidos en el periodo previsto

Si resultara alguna discrepancia con los datos facilitados y alegados por el interesado o fuera
procedente aclarar algun aspecto referido a los criterios de admision, se podra requerir al solici-
tante para que aporte la pertinente documentacion o para que lo subsane en el plazo de 10 dias.
De no hacerlo en el mencionado plazo, no se asignara la puntuacion que corresponda segun el
baremo establecido en estas Normas.

Articulo 10.- Criterios de valoracion.

1.- Finalizados los plazos de presentacion de las solicitudes de nuevo ingreso, se procedera a
la valoracion de las mismas de acuerdo con el siguiente BAREMO:

1. Situacion laboral familiar.

Ambos padres o tutores trabajando o con impedimento justificado de atender
al nino, no entendiéndose comprendidos en dicha situacion las situaciones de

excedencia de [0S PrOGENITOIES. ...ttt eeene s 6 puntos
El niflo convive sélo con uno de sus padres o tutor que trabaja o tiene

impedimento justificado para ateNAErIE ... 6 puntos
Padres o tutores trabajando en €l CENIIO ..o 5 puntos
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2. Situacion socio familiar.
Hermano/s ya matriculado/s en la misma escuela infantil durante el curso

para el QUE SE SOICITA PIAZA........c e 2 puntos
Por la condicion de familia MoNOPArental. ... 2 puntos
Por la condicion de familia NUMEIOSA ......coviiiiriiniierieee e 2 puntos
Nifo solicitante de plaza o alguno de sus padres 0 hermanos con

discapacidad reconocida igual 0 SUPENOr @l 33% ...ccvreiiiiiriniirirreseeeeee s 2 puntos
Nino solicitante de plaza en situaciéon de acogimiento familiar permanente

(T oL = I=T o] 0] 1)V TSROSO 1 punto
Nifo solicitante de plaza nacido de parto MURPIE ..., 1 punto

3. Situacion socioecondmica: Rentas de la unidad familiar:

Rentas iguales o inferiores al IPREM ... s 6 puntos
Rentas comprendidas entre una 'y dos veces el IPREM........c.cccooieviiicvicccicccen, 5 puntos
Rentas superiores al doble del IPREM ... 4 puntos
Rentas superiores al triple del IPREM ... 2 puntos
Rentas superiores al cuadruple del IPREM........cccoiiieciniiesese s 1 puntos
Rentas superiores al quintuple del IPREM ... 0 puntos

Para el computo de rentas, se tendra en cuenta la suma de la base imponible general y la
base imponible del ahorro del impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de todos los miem-
bros de la unidad familiar correspondiente al periodo Impositivo del IRPF inmediatamente ante-
rior, con plazo de presentacion vencido a la fecha de solicitud.

Para los solicitantes que no estén obligados a presentar declaracion de IRPF y que no hayan
solicitado devolucion del Impuesto sobre la Renta de las personas Fisicas, se tendran en cuenta
las imputaciones integras de todos los miembros de la unidad familiar que figuren en el certificado
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

En el supuesto de no disponer datos la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de la si-
tuacion econdmica del ejercicio correspondiente y no poderse justificar por el interesado, no sera
valorado este apartado.

El Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM), indicador sustitutivo del Salario
Minimo Interprofesional en cémputo anual, a tener en cuenta sera el correspondiente a la anua-
lidad del ejercicio tributario con obligacion de presentar la Declaracion del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas previsto en el presente articulo.

A los efectos de estas Normas constituyen unidades familiares las siguientes:

a) Las integradas por los conyuges no separados legalmente, las uniones de hecho registra-
das oficialmente y los hijos, los menores acogidos o las personas tuteladas que convivan.

b) Las formadas por el padre o la madre y los hijos, los menores acogidos o las personas tu-
teladas que convivan.

En cualquier caso, se considerara la situacion de convivencia en la fecha de solicitud.

2.- Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto en relacion con el Baremo de valoracion de las
solicitudes, en caso de empate entre varias solicitudes se resolvera el mismo de acuerdo con los
criterios que se exponen a continuacion y conforme al siguiente orden:
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a) Menores ingresos de la unidad familiar.
b) Mayor puntuacién por hermanos matriculados en la Escuela Infantil

c) Uno o los dos padres o tutores trabajando en la escuela infantil para la que se solicita la
plaza.

d) Familia monoparental.
e) Familia numerosa.

Si persistiera el empate, la Comisién de Valoracion efectuara un sorteo publico entre los soli-
citantes afectados.

Articulo 11.— Resolucién.

1.- Las listas de nifos con reserva de plaza, provisionales de admitidos y lista de espera, ela-
boradas por orden de puntuacion, se publicaran en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, el del
Centro de Servicios Sociales situado en la Avenida de la Inmaculada n® 19-21 y en Oficina de
Atencion al Ciudadano en los cincuenta dias naturales siguientes a la fecha de terminacion del
plazo de presentaciéon de solicitudes.

2.— Podran presentarse reclamaciones a las listas provisionales de admitidos durante un plazo
de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y/o tablén del Centro.

3.- Una vez analizadas las reclamaciones, el érgano municipal competente resolvera la con-
vocatoria estableciendo la lista definitiva de admitidos y de espera por riguroso orden de pun-
tuacién y se publicaran en el tablén de anuncios Ayuntamiento.

4.— Contra dichas resoluciones podra interponerse recurso administrativo de reposicion ante
el limo. Sr. Alcalde o directamente recurso contencioso-administrativo ante los Tribunales de Jus-
ticia.

5.- Los ninos que no hayan obtenido plaza, conformaran la lista de espera de la Escuela Infantil.

Articulo 12.— Matricula.

1.— La matricula de los nifios que no tengan reserva de plaza en el Centro debera formalizarse
en el centro de Servicios Sociales situado en la Calle Avenida de la Inmaculada n® 19-21, Oficina
de Atencion al Ciudadano en los diez dias naturales siguientes a la publicaciéon de la relacion de-
finitiva de admitidos, mediante la presentacion debidamente cumplimentada del Anexo IV de la
presente Convocatoria.

Para formalizar las matriculas de menores en proceso de adopcion o acogimiento sera nece-
sario presentar el certificado del Registro Civil en el que conste la filiacion del menor o en su de-
fecto certificado de convivencia en el que consten los datos del menor expedido por la entidad
competente para la tramitacion de la adopcion o el acogimiento.

De no presentarse esta documentacion antes de la finalizacion del plazo de matricula, la soli-
citud correspondiente pasara a la lista de espera ocupando la posicion correspondiente a la pun-
tuacién obtenida.

2.— En las plazas de nuevo ingreso, la formalizacion de la matricula debera realizarse con la
aportacion de los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de la cartilla o tarjeta de la Seguridad Social o del seguro médico
donde esté inscrito el nifo.
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b) Fotocopia compulsada de la cartilla de vacunaciones.
c) Tres fotografias del nifo, de tamano carné.

3.- Si finalizado el periodo de matricula, no se hubiese formalizado ésta, decaera el derecho
a la plaza obtenida, la cual se ofertara a los solicitantes que hubiesen sido incluidos en la lista de
espera.

Articulo 13. Bajas.

1.— Causaran baja, dando lugar a la correspondiente vacante, aquellos nifilos admitidos en los
que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Renuncia voluntaria a la plaza, formulada por los padres o tutores en el Registro Municipal.

b) Falta de asistencia al centro durante 15 dias lectivos continuados, o 30 alternos sin previo
aviso ni causa justificada.

c) Impago de dos cuotas mensuales, previo estudio de la situacion econdmica de la unidad
familiar por el Trabajador Social.

d) Plazas que, sin causa justificada, no se hayan cubierto a los quince dias de iniciado el curso
correspondiente, sin notificacion expresa ni justificacion de la familia.

e) No respetar los horarios de forma reiterada.
f) La falsedad en los datos o documentos aportados por el solicitante.

g) Causar baja voluntaria en el padron municipal los padres, tutores o representante legal del
nino, asi como éste.

2.- Las bajas voluntarias que se produzcan durante el curso escolar deberan ser comunicadas
por escrito, por los padres o tutores de los nifos a través del Registro Municipal, a fin de proce-
der a establecer la fecha a partir de la cual dejaran de abonarse las cuotas correspondientes.

Articulo 14.- Adjudicacién de vacantes durante el curso.

1.-— Las vacantes que se produzcan durante el curso se cubrirdn en el plazo maximo de siete
dias desde que se produjo la vacante, con la lista de espera, por riguroso orden de puntuacion.
No obstante, tendran preferencia para la asignacion de vacantes sobre las solicitudes de cuan-
tos figurasen en lista de espera, las solicitudes de plaza para nifios con informe de los Servicios
Sociales del Ayuntamiento, que cumpliendo con los requisitos generales, presenten situaciones
que originen carencias o dificultades en la atencion a las necesidades basicas que los menores
precisan y que supongan dificultades para atenderles adecuadamente y que no requieran la se-
paracion del medio familiar de origen, o cuando exista violencia doméstica en el seno de la familia.

En estos supuestos la Tenencia de Alcaldia de Atencién Social e Igualdad de Oportunidades
procederd, previo dictamen de la Comision Técnica de Prestaciones Basicas Municipal, a dictar
Resolucion al respecto, comprensiva de la admision o inadmision de los solicitantes y en su caso
del Precio Publico por la prestacion del servicio.

El plazo de formalizacion de matricula sera de siete dias y comenzara a contar al dia siguiente
de la natificacion de la resolucion por la que se asigne la plaza.

2.- En el caso de que, una vez finalizado el proceso de matriculacion, quedaran vacantes a lo
largo del curso en el Centro y no existiera lista de espera, de considerarse procedente por los Or-
ganos competentes Municipales, se dara la mayor difusion posible de este hecho en los tablones
de anuncios del Ayuntamiento, exponiéndolo durante 10 dias y dando un plazo de presentacion
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de solicitudes. En estos casos, la admision se realizara, previa baremacion de las solicitudes pre-
sentadas a cargo de la Comision de Valoracion, por resolucion del érgano municipal correspon-
diente.

En el caso de que volvieran a quedar vacantes, estas se adjudicaran por riguroso orden de pre-
sentacion de solicitudes que cumplan los requisitos que figuran en esta Orden.

Articulo 15.— Precios.

1.— Se comunicara a los interesados a través del Tablén Municipal y Tablén de Anuncios del
Centro la cuota mensual a abonar durante el curso que, en su caso, se le haya aplicado conforme
a la normativa vigente.

2.- Las cuotas se abonaran por mensualidades en la cuenta bancaria designada al efecto por
el adjudicatario de la gestion del Centro y deberan estar ingresadas en los primeros diez dias de
cada mes.

No obstante, puede optarse por la domiciliacion en los términos fijados por el adjudicatario de
la gestion del Centro.

3.- Los precios seran los que se establecen en el correspondiente Precio Publico.

4.- En el caso de que no se disponga de datos de la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria de la situacién econdmica del ejercicio correspondiente de la unidad familiar y no se
pueda justificar por el interesado, se le aplicara la tarifa maxima.

Avila, febrero de 2013
La Tte. de Alcalde Delegada del Area., (Res. 24/06/11), Patricia Rodriguez Calleja

DILIGENCIA: Para hacer constar que las Normas contenidas en el presente documento y sus
Anexos fueron aprobados por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion cele-
brada el dia 28 de febrero del corriente.

Avila, 4 de marzo de 2013
El Secretario Gral., llegible
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ANEXO |
CURSO: 200....... /200 ........
SOLICITUD DE NUEVO INGRESO EN EL CENTRO DE EDUCACION INFANTIL “PIEDRA MACHUCANA"
NUMERO DE
SOLICITUD
DATOS DEL SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.I/N.LE. CALLE/AVDA./PY/PLAZA N° ESCAL. | PISO
LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO 1°:
TELEFONQ 2°:
RELACION CON EL NINO:
adres, tutores o representantes legales)
DATOS DEL NINO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
LUGAR DE NACIMIENTO PROVINCIA FECHA DE NACIMIENTO
EN FASE DE GESTACION | | FECHA PREVISTA DE NACIMIENTO:

CIRCUNSTANCIAS DE LA UNIDAD FAMILIAR:

CIRCUNSTANCIAS QUE APLICANDQO EL BAREMO © EL PRECIO PUBLICO SEAN SUSCEPTIBLES DE
SER VALORADAS ( Es de obligado cumplimiento marcar con X las circunstancias que procedan )

*Ambos padres trabajando Si( ) No( )

*Hermanos matriculados en la Escuela Si { ) No( )

*Familia Monoparental Si( ) Nof )

*Familia Numerosa Si( ) No{ ) Titulo acreditativo valido hasta ---e=feeeefe-n
*Parto Mltiple Si( ) No( )

*Nifio solicitante, padres o hermanos con discapacidad igual o superioral 33% _Si{ ) No( )
*Convivencia con uno solo de los padres que trabaja o tiene impedimento justificado para atender
almenor Si () No ()

* Circunstancias socio familiares gque ocasionen un grave riesqo para el menor Si( ) No{ )
Padres o tutores trabajando en el Centro Si( ) No ()

*Qtras circunstancias que aplicando el Baremo o el Precio Publico sean susceptibles de
valoracion:

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se adjunta y
AUTORIZO al Ayuntamiento de Avila para obtener directamente y/o por medios telematicos la informacién que estime
precisa para la comprobacién de los datos en cuya virtud deba resolverse el procedimiento de admision, y a que almacene y
codifique la informacion aportada en el presente procedimiento con finalidad de su posterior utilizacion en otros
procedimientos administrativos en el que fueran requeridos, de conformidad con lo establecido en la ley Orgéanica 15/1999
de 1°3 de Diciembre de Proteccién de datos de caracter personal.

Los datos recogidos en la presente solicitud seran incluidos en un fichero de datos de caracter personal, pudiendo ejercitar
gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

En Avila a de de

FIRMA DE LOS SOLICITANTES

ILMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA
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ANEXO Il

CURSO 20----/20----

CONVOCATORIA DE PLAZAS EN EL CENTRODE EDUCACION INFANTIL
PIEDRA MACHUCANA

PLAZAS DEL NINOS CON RESERVA DE PLAZA PLAZAS
CENTRO VACANTES

01 |12 |23 |0-1 ANO 1-2ANOS |2-3ANOS |01 |12 |23
ANO | ANOS | ANOS [ Total Total Total Total Total Total ANO | ANOS | ANOS
(1) NEE () NEE D NEE

(1) Total de nirios que han realizado reserva de plaza, incluyendo alumnos con
necesidades educativas especiales (NEE)

OBSERVACIONES
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Anexo 111
SOLICITUD DE RESERVA DE PLAZA EN EL CENTRO DE EDUCACION
INFANTIL PIEDRA MACHUCANA

CURSQO 20-------/20-------

NUMERO DE
SOLICITUD

DATOS DEL SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.NI/N.LE. CALLE/AVDA./P/PLAZA N° ESC. | PISO
LOCALIDAD CODIGO POSTAL TELEFONQ 1°:

TELEFONQO 2°:
RELACION CON EL NINO:
!Eads"es= tutores o regresentantes Igalesg
DATOS DEL NINO
PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO NOMBRE
LUGAR DE NACIMIENTO PROVINCIA FECHA DE NACIMIENTO

CIRCUNSTANCIAS DE LA UNIDAD FAMILAR
( Es de obligado cumplimiento marcar con X las circunstancias que procedan )

Condicion de discapacidad de algin miembro de la Unidad familiar Sit ) No( )
Circunstancias sociofamiliares que ocasionen un grave riesgo pard el menor Sit ) No( )
Niiios de mujeres atendidas en centros de acogida para mujeres maltratadas Sit ) No( )
Familia numerosa Si( ) No( ) N°de Titulo................. Valido hastd .................

Familia Monoparental Si( ) No ( )

Menores de la unidad familiar asistiendo al mismo Centro Sit ) No( )
Menores de la unidad familiar asistiendo al mismo Centro nacidos de parto multiple Si(_ ) No( )
OFOS: ceeeeeeeereauesuieeiiaieassnetteriesnseanssnsaseeteeeiasssnsasesnneeteeseassnsnnnsssaaseassasasnsnnnessassassssssnnsnananssssasssssasnsnsennanssssasns

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacién que
se adjunta y AUTORIZO al Ayuntamiento de Avila para obtener directamente y/o por medios telematicos la
informacion que estime precisa para la comprobaciéon de los datos en cuya virtud deba resolverse el
procedimiento de admisién y a que almacene y codifique la informacién aportada en el presente procedimiento con
finalidad de su posterior utilizacién en otros procedimientos administrativos en el que fueran requeridos, de conformidad
con lo establecido en la ley Organica 15/1999 de 1°3 de Diciembre de Proteccion de datos de caracter personal.

Los datos recogidos en la presente solicitud seran incluidos en un fichero de datos de caracter personal, pudiendo
ejercitar gratuitamente los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion.

En Avila a de de
FIRMA DE LOS SOLICITANTES
OO, eusiseereesssrsssssrsssssssssssesssnsosnssssnses FOO.. cuirierreessssesnassssssessssssssssssnsossssssssssssnssnsssnns
D.N.I. D.N.I

ILMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA
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Anexo 1V

MODELO DE FORMALIZACION DE MATRICULA CURSO 20----/20----
CENTRO DE EDUCACION INFANTIL "PIEDRA MACHUCANA"

DATOS DEL/LA NINO/A.
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
LUGAR DE NACIMIENTO PROVINCIA
FECHA DE NACIMIENTO CUOTA ASIGNADA

CARACTERISTICAS ESPECIALES

DATOS DE LOS PADRES O TUTORES

APELLIDOS DEL PADRE NOMBRE DEL PADRE D.N.L/N.L.E. DEL PADRE
APELLIDOS DE LA MADRE NOMBRE DE LA MADRE D.N.I/ N.LE.. DE LA MADRE
MOVIL PADRE MOVIL MADRE TELEFONO DOMICILIO
TFNO. TRABAJO PADRE TFNO. TRABAJO MADRE OTROS TELEFONOS
DOMICILIO

La presente matricula de los nifios debera formalizarse en la Oficina de Atencién al Ciudadano en los 10 dias naturales

siguientes a la publicacion de la relacion definitiva de admitidos, aportando los siguientes documentos:

v' Fotocopia compulsada de la Cartilla o Tarjeta de la Seguridad Social o del seguro médico donde esté inscrito el
nifio.

v" Fotocopia compulsada de la Cartilla de Vacunaciones.

v' Tres fotografias del nifio tamafo camnet.

Avila, de de 20

Fdo.:
ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AVILA.-
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