Jueves, 8 de abril de 1982

DE L

i

PROVINCIA DE

DEPOSITG LEGAL AV.1-1058

Nt’lmer'o 42

ADMINISTRACION:
Diputacién Provincial—Sancho Dévila, 4

Teléfono: 211063

PRECIOS DE SUSCRIPCION:

Un Trimestre ... ... ... ... ... 400 ptas.
Un Semestre ... ... . . ... 6007 »
Un ABC ..o vev cee ver e vee o L0002

ANUNCIQS:
Linea o fraccién de linea
Franqueo concertado, 06/3

25 ptas.

Ntmero 816

DIPUTACION PROVINCIAL
DE AVILA

OPOSICION PARA PROVEER,
EN PROPIEDAD, DOS PLAZAS

DE ADMINISTRATIVO DE AD- -

MINISTRACION GENERAL,DE
LA EXCELENTISIMA DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE AVILA

Convocatoria para proveer, me-
diante Oposicion Libre, una plaza
de Administrativo, de Administra-
cién General, mas las que se pue-
dan producir hasta el momento de
la resolucién del expediente de la
presente convocatoria, y una plaza
en turno restringido entre funcio-
narios del subgrupo de Auxiliares
-de Administracion General, con
arreglo a las siguientes

BASES:

1.2—Es objeto de la convoca-
“toria,-la provision, por el procedi-
miento de Oposicién Libre, de una
plaza de Administrativo de Admi-

nistracién General, més las que se

puedan producir hasta el momento
de la resolucidn del expediente de
la presente convocatoria, y una
plaza de turno restringido entre
Funcionarios del subgrupo de auxi-
liares' de Administracién General,
dotadas con el sueldo correspon-
diente " al nivel seis, gradoc, dos
pagas extraordinarias y demas re-
tribuciones o emolumentos que co-
rrespondan de acuerdo con la Ley
vigente.
cubierta la plaza del turno restrin-
gido, se acumulara al turno libre.

2.2—Son requisitos para tomar.

parte en la Oposicion:

a) Ser espailol.

b) Ser mayor de 18 afios y menor
de 60.

El exceso de limite de edad, sera

compensaao con los SCI‘YI\AOS pres-.

tados anteriormente & la Adminis-
tracién Local, cualquiera que sea la

En caso de no .quedar-

3\

naturaleza de dichos servicios.

c) Estar en posesion del Titulo de
Bachiller o de Formacion Profesio-
nal de Segundo Grado o equivalen-
tes, conformes éstos ultimos a lo
que esté determinado o determine
el Ministeric de Educacion' y Cien-
cia, o en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de instancias.

d) No tener antecedentes penales
y haber observado buena conducta.

e) No padecer enfermedad o
defecto contagioso fisico que impi-
da el normal gjercicio de la funcién.

f) No estar comprendido en cau-
sa de incapacidad del Articulo 36

.del Reglamento e Funcionarios de

Administraciéon Local.

g) No haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabi-
litado para el ejerciciv de las Fun-
ciones Publicas.

A los Auxiliares que, al amparo
de lo dispuesto en el Articulo 92,
tercero, del Real Decreto 3.046/77,
de 6 de octubre, soliciten tomar
parte en la oposicién reservada al

turno restringido, les bastara acre--

ditar todas las circunstancias exigi-

"das en tal precepto.

3.2—Las instancias solicitando

tomar parte en la Oposicidn, se

dirigirén al Presidente de la Corpo-
racidn y se presentard en el Regis-
tro General, durante el plazo de
treinta dias habiles, contados a
partir del siguiente al en que se publi-
que el anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Las instancias también podran-

presentarse en la forma que deter-
mina ¢l Articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Las instancias estardn rein Legra- .

das con poliza del Estado de veinti-

cinco pesetas, Timbre Provincial de”

cinco pesetas y Sello de la Mutuali-
dad Nacional de Previsiéon de la
Administracién Local de cinco pe-
setas.

En las instancias se.haré constar

expresamente, que se reiinen todos
y cada uno de los requisitos de la
Base Segunda de esta convocatoria,
asi como comprometerse a jurar o
prometer lo que las leyes determi-
nen bajo la férmula vigente, si
resultaran nombrados.

Se acompaiiard recibo de haber
satisfecho los derechos de examen,
por importe de dos mil pesetas, en
la Depositaria Provincial. :

Transcurrido el plazo hébil de
presentacién, la Presidencia de la
Diputacién, formulara la lista pro-
visional de los aspirantes admitidos
y de los excluidos, publicandose en
el Boletin Oficial de la Provincia y
en el deél Estado, para que en el
plazo de quince dias, habiles los
interesados puedan presentar recla-

maciones, transcurrido el cual, la-

Presidencia de la Diputacién for-
mulard la lista definitiva de aspi-
rantes, que serd hecha publica de la
misma forma que la provisional.
42 —F] Tribunal Calificador de
esta Oposicidn, se constituira de la
siguiente forma: :
PRESIDENTE: El de la Corpo-
racién, o Diputado de la misma en
quien delegue.
VOCALES: Un

por el Instituto de Estudios de
Administraciéon -Local.

representante '
del Profesorado Oficial, designado -

El Secretario de la Corporac:on,

Un representante designado por

el Ente Preautondémice Consejo .

General de Castilla y Ledén. .
Un funcionario Técnico de. Ad-

ministracion General de la Excelen- .

tisima Diputacion Provincial.
El Interventor de Fondos Provin-
ciales
SECRETARIO Un Tunclonarm
técnico de Administracién General,

de esta Excelentisima Corporacién .

Provincial.

También se demgnaran suplentes'

T

que sustituiran a los titulares en el

Tribunal, cuandg éstos no ‘puedan
actuar.

La nominacién de cada uno de
los miembros del Tribunal, se pu-
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blicard en el Boletin Oficial de la
Provincia y del Estado. '

Para la valida constitucién y
actuacién del Tribunal, se requerira
la presencia de mas de la mitad de
sus miembros.

52--COMIENZO Y DESA-
RROLLO DE LA QPOSICION.

Para establecer el orden en que
habran de actuar los opositores en
aquellos ejercicios que neo puedan
realizar conjuntamente, se verifi-
card un sorteo. . :

La lista con el numero obtenido
en el sorteo por cada opositor, se
hara plblica en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el del Estado y
sera expuesta en el tablén de anun-
cios de la Corporacion.

Los ejercicios de la Oposicion no
podran comenzar hasta transcurri-
dos cuatro meses desde la fecha

eh que aparezca publicado el ulti- .

mo de los anuncios de la convo-
catoria. Quince dias antes de co-
menzar el primer ejercicio, el Tri-
bunal anunciara en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia y en el del
Estado, el dia, hora ylugar en que
habra de tener lugar.

Los opositores seran convocados
- para cada ejercicio en llamamiento
tnico, salvo caso de fuerza mayor,

debidamente justificado y aprecia-

do libremente por el Tribunal.
6.2—EJERCICIOS DE LA
OPOSICION. ‘

Los ejercicios de la Oposicion
serdn tres de caracter obligatorio y
uno de caracter voluntario. '

Primer ejercicio.—De" cardcter
obligatorio para todos los aspiran-
tes, consistird en desarrollar, por
escrito, durante un periodo de dos
horas, un tema de caracter general,
determinado por el Tribunal inme-
diatamente antes de celebrarse el
gjercicio y relacionado con el pro-
grama que se acompafla a la con-
vocatoria, aunque no se atenga al
"epigrafe concreto- del mismo, te-
niendo los aspirantes amplia liber-
tad en cuanto a su forma de exposi-
cién se refiere. '

En este ejercicio se valorard la
formacién general y la facultad de
redaccion. ‘

La lectura del ejercicio por los
opositores, séra publica y tendra
.lugar en los dias y horas que
oportunamente seflale el Tribunal.

Segundo ejercicio.~—De caracter
obligatorio para todos los aspiran-
tes. o

Consistird en exponer, oralmen-
‘te, el un periodo méximo de cin-
cuenta minutos, cinco temas ex-
traidos a la suerte de entre los
comprendidos en el programa anejo
a 14 convocatoria: Uno de Derecho
Politico y Constitucional;” uno de

Derecho Administrativo, uno de
Principios de Derecho Financieroy
dos de Administracién Local.

La realizacion de las pruebas de
este ejercicio serd publica.

Tercer ejercicio.—De cardcter
obligatorio.

Se desarrollard por escrito, du-
rante un periodo maximo de tres
horas, y consistira en la redacciéon
de un informe, con propuesta de
resoluciéon, sobre dos supuestos
practicos que planteard el Tribunal
inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, relativos a tareas ad-
ministrativas propias de las fun-
ciones asignadas al subgrupo.

Durante el desarrollo de esta
prueba, los aspirantes podrdn en
todo momento hacer uso de los
textos legales, colecciones de juris-
prudencia y libros de consulta de
los que acudan provistos.

En este ejercicio se valorara fun-
damentalmente la capacidad de
raciocinio, la sistematica en el plan-
teamiento y formulacién de con-
clusiones y el conocimiento y ade-
cuada interpretacién de la norma-
tiva aplicable. :

Cuarto  ejercicio.—De cardcter
voluntario. ' '

Tendra las dos especialidades
siguientes, que podran ser elegidas
conjuntamente o solo una de ellas,
por los opositores que lo soliciten:

a) Prueba de idiomas consistente
en la traduccién directa, sin ayuda
del diccionario, de un texto elegido
por el Tribunal y referido al idioma
o idiomas modernos, que al res-
pecto establezca la convocatoria de
la Oposicién, que son inglés o

“francés. '

b) Mecanizacién.— Consistente
en pruebas propuestas por el Tri-
bunal, que acrediten el conocimien-
to de maquinas elementales.

72—CALIFICACION DE LOS

" EJERCICIOS.

Los tres primeros ejercicios seran

‘eliminatorios y calificados hasta un

maximo de diez puntos, siendo
eliminados los opositores que no
alcancen un minimo de cinco pun-
tos en cada uno de ellos. Ta
El nimero de puntos que podra
ser otorgado por cada miembro del
Tribunal, en cada unoc de los ejer-
‘cicios, serd de cero a diez.
Las calificaciones se adoptardn
sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por €l
nimero de asistentes de dquél, sien-
do el cociente la calificacion defi-

* nitiva.

~ La puntuacién que se conceda al
opositor en el ejercicio voluntario,
no representard nunca mas de un
10 por ciento de la suma de puntos

cicios obligatorios.

~pacidad.

que haya obtenido en los tres ejer-

La calificacion del ejercicio vo-
luntario no determinara la elimina-
ciéon del opositor de las pruebas
selectivas, sirviendo s6lo a efectos
de la puntuacién final y determi-

“nacién del numero de orden en la

relacién de aprobados.

El orden de clasificacién definiti-
va, estard determinado por la sumia
de las puntuaciones obtenidas en el
conjunto de los ejercicios. .

8.2 RELACION DE APRO-
BADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y NOMBRA-
MIENTOS.

Terminada la calificacion de los
aspirantes, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados por ordende
puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el numero de plazas convo-
cadas, y elevara dicha relacion a la

- Presidencia de la Corporacién con

la correspondiente propuesta de

nombramiento. Al mismo tiempo

remitird a dicha autoridad, a los
exclusivos efectos del Articulo 11.2
de la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracion Pu-
blica, el acta de la ultima sesion en
la que habran de figurar, por orden
de puntuacién, todos los opositores

_.que, habiendo superado todas las

pruebas, excediesen del nimero de
plazas convocadas. -

Los opositores propuestos pre-
sentaran en la Secretaria de la
Corporacién, dentro del plazo de
treinta dias habiles a partir de la
publicacién de la lista. de apro-
bados, los documentos acreditati-
vos- de las condiciones que para
tomar parte en la Oposicién, se
exigen en la Base Segunda, y que
son: ' .

19—Certificacién_de nacimiento
expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente. o .

20Titulo o testimonio notarial
del mismo, de Bachillerato o For-
macién Profesional de Segundo
Grado o equivalentes, o el resguar-
do de pago de los derechos del

“titulo. Si estos documentos estuvie-

ran expedidos después de la fecha

“en que finaliza el plazo de admision

de instancias, deberan justificar el
momento en que teryminaron sus
estudios. o
30_Certificado Negativo del Re-
gistro - Central de Penados y Re-
beldes, referido a la fecha de ter-
minacién de las pruebas selectivas.
49 Certificado de Buena Con-
ducta, expedido. por la Alcaldia de
su residencia, referido también a ld-

‘misma fecha. . : ; :

59— Declaracién jurada de n
hallarse incurso en causa.de inca-
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0__Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico, que imposibilite el normal
ejercicio de la funcion. Este certi-
ficado sera expedido por la Jefa-
tura Provincial de Sanidad.
79—Quienes tuvieren la condi-
cion de funcionarios publicos, es-
taran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacion del
Ministerio, Corporacién Local u
Organismo Publico del que depen-
dan, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en
su hoja de servicio. ‘
Si dentro del plazo indicado y
salvo los casos de fuerza mayor, los
opositores propuestos no presenta-
ran su documentacion o no reunie-
ran los requisitos exigidos, no po-
dran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando
_ tomar parte en la Oposicién. En
_este caso, la Presidencia de la
Corporacién formulard propuesta

. a favor de los que, habiendo apro-

bado los ejercicios de la Oposicion,
tuvieran cabida en.el namero de
plazas convocadas, a consecuencia
de la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta
por la Corporacién Provincial, los
opositores nombrados deberan to-
mar posesion en el plazo de-treinta
dias habiles, a contar del siguiente
~al en que se les notifique. el nom-

bramiento; de no tomar posesion
en el plazo indicado, sin causa
justificada, quedaran en la situa-
cién de cesantes.

9.2 INCIDENCIAS.

El Tribunal queda autorizado
para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la

_ Oposicién, en todo lo no previsto
en estas Bases. -

Avila, 29 de diciembre de 1981.

FEl Presidente, Daniel de Fer-
nando Alonso.

El Secretario General, Ilegible.

DILIGENCIA.— Las presentes
bases fueron aprobadas por el Ple-
no de esta Corporacién, reunido en
sesion extraordinaria del dia 30 de
diciembre de 1981. '

FEl Secretario General, Ilegible.

PROGRAMA DE LA OPOSI-
CION PARA PROVEER, EN
PROPIEDAD, DOS PLAZAS
DE ADMINISTRATIVO DE AD-
MINISTRACION GENERAL DE
LA EXCELENTISIMA DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE AVILA

Programa del segundo ejercicio

" PARTE PRIMERA: DERE-
CHO POLITICO Y CONSTITU-
CIONAL.

Tema 1.—El Estado. Concepto.
Elementos. Formas de Estado.

Tema 2.—La divisién de pode-
res. Relaciones entre los poderes
del Estado. _

Tema 3.—La Constitucién espa-
fiola de 1978. Principios generales.

Tema 4.—Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.

Tema 5.—La Corona. El Poder
Legislativo.

Tema 6.—E! Gobierno y la Ad-
ministracién del Estado.

Tema 7.—El Poder Judicial.

Tema 8.—Organizacién territo-

" rial del Estado. Los Estatutos de

Autonomia: su significado.

. PARTE SEGUNDA: DERE-
CHO ADMINISTRATIVO.

Tema 9.—La Administracién
Publica en el ordenamiento espa-
fiol. La personalidad juridica de-fa
Administracién Publica. Clases de
Administraciones Publicas.

Tema 10.—Principios de actuacion
de la Administracion Publica. Efi-
cacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentraciéon y coordinacion.

Tema 11.—Sometimiento de la
Administracién a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Piublico.

‘La Ley: Sus clases.

Tema ‘12.—El Reglamer;to: Sus
clases. Otras fuentes del Derecho

 Administrativo.

Tema 13.—FEl administrado. Co-
laboracidén y participacién de los
ciudadanos en las funciones ad-

- ministrativas. El principio d¢ au-

diencia de] interesado.

Tema 14.—El acto administras
tivo. Concepto. Elementos.

Tema 15.—Principios generales
del procedimiento administrativo.
Normas reguladoras. Dimensién

temporal del procedimiento admi-

nistrativo: Dias y horas habiles;

computo de plazos. Recepcion y

registro de documentos. ,
Tema 16.—Fase del procedi-

miento administrativo general. El

silencio administrativo.

Tema 17.—La teoria de la inva-
lidez del acto administrativo. Actos
nulos y anulables. Revisiéon de ofi-
cio.

Tema 18.—Los recursos admi-
nistrativos. Clases. Recurso de al-
zada. Recursos de reposicion. Re-
clamaciones econdémico-adminis-
trativas.

Tema 19.—Principios generales
y clases de contratos administrati-
vos.—La seleccién del contratista.
Derechos y deberes del contratista
y de la Administracion.

Tema 20.—Los derechos reales
administrativos. El dominio publi-
co. El Patrimonio privado de la
Administracién.

Tema 21.—La intervencién ad-
ministrativa en la propiedad pri-
vada. La expropiacién forzosa.

Tema 22.—Las formas de acti-
vidad administrativa. El fomento.
La Policia.

Tema 23.—El servicio publico.
Nociones generales. Los modos de
gestion de los servicios publicos.

Tema 24.—La responsabilidad
de la Administracién Publica.

PARTE TERCERA: PRINCI-
PIOS DE DERECHO FINAN-
CIERO. ‘

Tema 24 bis.— Consideracion
econoémica de la actividad financie-
ra. El Derecho financiero. Los su-
jetos de la actividad financiera. -

Tema 25.—El gasto publico y sus
clases. El control del gasto pu-
blico. Idea general del gasto pu-
blico en Espaifla. :

Tema 26.—Los ingresos publi-

" cos: .Concepto y clases. El impues-

to. Las tasas fiscales.

Tema 27.—Principios inspirado-
res dé la Ley General Tributaria.

Tema 28.—El Presupuesto. Doc-
trina cldsica y concepciones mo-
dernas acerca del Presupuesto. Idea
general del Presupuesto espafiol.

Tema 29.—La Ley General Pre-
supuestaria.

.PARTE CUARTA: ADMINIS-

.TRACION LOCAL.

Tema 30.—Régimen local espa-
fiol: Principios constitucionales.

Tema 31.—La Provincia en el
Régimen Local. Organizaciéon pro-
vincial. —Competencias.

Tema 32.—EIl Municipio. El tér-
mino municipal. La poblacién. El
empadronamiento.

Tema 33.—Organizacién muni-
cipal. Competencias.

Tema 34.—Régimen general de
las elecciones locales.

Tema 35.— Estructuras supramu-
nicipales. Mancomunidades. Agru-
paciones.—La comarca. . ,

Tema 36.—Ordenanzas y Regla-
mentos de las Entidades Locales.
Clases.—Procedimiento de elabo-
racién y aprobacion. o

-Tema 37.—Relaciones entre en-
tes territoriales. Autonomia muni-
cipal y tutela.

Tema 38.—La funcién publica
local y su organizacion.

Tema 39.—Derechos y deberes
de los funcionarios publicos loca-
les. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

‘Tema 40.—Derechos econémi-
cos de los funcionarios. Derechos
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pasivos.—La Seguridad Social.
Tema 4]1.—Los bienes de las
Entidades Locales. Régimen de uti-
lizacién de los de dominio publico.
Tema 42.—Las formas de activi-
dad.de las Entidades Locales. La
intervencién administrativa en la
actividad privada. Procedimiento
de otorgamiento de licencias,
Tema 43.—E]l servicio publico en
la esfera local. Los modos de ges-
tién de los Servicios publicos. Con-
sideracion especial de la concesidn.
Tema 44.—Intervencién admi-
nistrativa en defensa. del medio
ambiente.
" Tema 45.—Procedimiento admi-
nistrativo local. El registro de en-
trada y salida. Requisitos en la
. presentacidén de documentos. Co-
municaciones vy notificaciones.
‘Tema 46.—Funcionamiento de
los 6rganos colegiales locales. Con-
vocatoria y orden del dia. Requisi-
tos de constitucion. Votaciones.
Actas vy certificados de acuerdos.

Tema 47.—Legislacidon sobre ré-
gimen del suelo y ordenacién urba-
na: Sus principios inspiradores.

Competencia urbanistica munici-
- pal.
" Tema 48.—Instrumentos de pla-
neamiento. Procedimiento de ela-
boracién y aprobacidn.

Tema 49.—Ejecucién de los Pla-
nes de Ordenacién. Sistemas de
actuacién urbanistica. ‘La clasifi-
- cacién del suelo.

Tema 50.—Intervencién en la
edificacién y uso ‘del suelo..

~Tema 51.—Haciendas Locales:
Clasificacion de los ingresos. Orde-
nanzas fiscales.

Tema 52.—Régimen juridico del
.gasto publico local. ‘

" Tema 53.—Los presupuestos lo- -

.cales. Contabilidad y cuentas.
Avila, 29 de diciembre de 1981.
El Presidente, Daniel de Fer-
nando Alonso. = -
El Secretario, Ilegible.

DILIGENCIA.—El presente

programa fue aprobado por el Ple--
no de esta Corporacion reunido en .
sesion extraordinaria del dia 30 de

- diciémbre de 1981,
- Avila, 25 de marzo de 1982,
El Secretario General, Ilegible.

_ Nl’lmero 841
" EXCMO. AYUNTAMIENTO
' . .DE AVILA

" ANUNCIO

A partir del siguiente dia al de la
publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia que-
.da abierto al publico el plazc de
solicitudes para acceder a la com-
pra de 74 viviendas de proteccion

Promocién Publica y Vivienda ubi-

cadas en la Avenida de la Juventud
de esta, Capital..

Las solicitudes sujetas a modelo
oficial, deberdn presentarse junto
con la documentacién necesaria
en este Ayuntamiento (Negociado
Registro General), en el plazo de
UN MES .

La selecciéon de peticiones se
efectuara con arreglo a lo dispuesto
en el Real Decreto 1.613/1980 de
18 de julio y orden M.Q.P. de 17 de
noviembre de 1980 que lo desa-
rrolla.

Los impresos de solicitudes —en
los que figura la documentacidn
que debe aportarse— se facilitaran
bien en el propio Ayuntamiento.o

en la Direccion Provincial del Mi- -

nisterio de Obras Publicas y Urba-
nismo. .

Avila, 3 de abril de 1982.

El" Alcalde, Pedro Garcia Bur-
guillo.

Seccidn de Anuncios
.  OFICIALES

Ayuntamiento de Candeleda

EXTRACTO DE LOS ACUER-
DOS ADOPTADOS POR LA
COMISION MUNICIPAL PER-
MANENTE DE ESTE AYUNTA-
MIENTO, EN SESION CELE-
-BRADA EL DIA 29 DE MARZO
DE 1982 ‘

PRIMERO. — ACTA ANTE-
RIOR.—Se aprueba el borrador
del acta de la sesidn anterior por
_todos los asistentes, excepto por el
teniente de Alcalde don Florentino
- Radillo Delgado. *
"SEGUNDO. FACTURAS,
RECIBOS Y CUENTAS VARIAS.
Con la -abstencion del teniente de
~alcalde don Florentino Radillo
‘Delgado y voto favorable de los
demés asistentes, se aprueban

facturas y recibos por cantidad de

478.745 pesetas. .
TERCERO. — POLICIA UR-

BANA.—OBRAS MENORES.—

Se conceden veinte licencias de

6bras de este tipo, a varios vecinos -

de la localidad. :
. Se deniega a don Pedro Carre-
tero Hernandez, la licencia so-

" licitada, ya que dicho sefior lo que
ha lievado a cabo ha sido la-

construccién de una nueva planta

en el edificic ya existente.
CUARTO.—Se autoriza a don

Mohamed Morsli Morsli, 1a insta-

. lacion de una linea eléctrica al sitio

de la Aduana y paraje de El
Meloncillo, en precario. .
Se concede a dofia .Ifilar Sobrir}o

instalacidon de una caseta destinada
a venta de jugueteria y frutos secos,
durante los dias de las fiestas de
agosto actual.

Se autoriza, asimismo, a don
Santiago Chinarro Hornero y
otros, la reparacion de un tramo
del camino al paraje de la Raya.

Se autoriza a don Marcial
Lancho Chamorro, instalaciéon de
diez mesas de cuatro sillas, calles de
Ramén y Cajal y Escuelas.

Se deja pendiente instancia de
don Felipe Yagtie Garro y otro
hasta tanto presente croquis redac-
tado por técnico competente.

Candeleda, 30 de marzo de 1982,
. El Alcalde, Florentino Monforte
Gomez.—El Secretario, Carlos
Jaramillo Rodriguez. 031

pucis |

Ayzmzémiento de San Juan de la
Nava
ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento

' Pleno en sesidn celebrada el 30 de

marzo de 1982, el Padrén Impuesto
Municipal Circulacién Vehiculos
aflo 1982, se¢ halla expuesto al
publico en el tablén de anuncios de
este Ayuntamiento por espacio de
ocho dias, al objeto de ofr reclama-
ciones.

San Juan de la Nava, a | de abril
de 1982.

El Alcalde, Ilegible.

Ayuntamiento de San Juan de la
Nava -
ANUNCIO

Aprobado por el Ayuntamiento
Pleno en Sesion celebrada el 30 de
marzo de 1982, el Padron Servicio
Recogida de Basuras afio 1982,
se halla expuesto al publico en el
tablén de anuncios de este Ayunta-
miento por espacio de ocho dias, al .
objeto de oir reclamaciones.

San Juan de la Nava, a 1 de abril
de 1982. .

El Alcalde, llegible.

—849
Ayuntamiento de Higuera de las
Duerias
ANUNCIO

En la Secretaria de este Ayun-
tamiento se encuenira confeccio-
nado el Pliego de Condiciosies que
regira la subasta de la Plaza de los
Toros de esta localidad para la
presente temporada. Lo que se hace
publico para conocimiento de los
que puedan estar interesados. Para
cualquier , informacién llanmar al
teléfono (91) 8660846,

El Alcalde, flegible.



